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医科研便函〔2024〕79 号

关于《北京协和医学院学位授予管理工作

实施细则（试行）》补充说明的通知

各学位评定分委会、各培养单位：

医科研发〔2022〕217 号文件《北京协和医学院学位授予管

理工作实施细则（试行）》（以下简称《学位授予实施细则》）颁

布试行已经两年，结合近两年执行情况，为进一步明确学位授予

标准，规范学位授予管理，不断提高学位授予质量，根据校学位

评定委员会会议精神，经院校 2024 年第 16 次院校长办公会研究

同意，现对《学位授予实施细则》进行补充说明。具体如下。

一、针对《学位授予实施细则》中《附件 1 北京协和医学院

研究生学位授予标准（代表性成果）》“四、特殊情况”条款（详

见附件）

（一）各培养单位和学位评定分委会要切实负起责任，做好

政策宣讲和解释工作，从严要求，严格把关学位授予质量，尽量

从源头上避免出现按照“四、特殊情况”申请学位的情况。

（二）对学位评定分委会表决通过同意学生用“四、特殊情

北京协和医学院
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况”条款申请学位的，培养单位应对学位申请人代表性成果等申

请学位信息予以公示（公示时长至少 3 个工作日，公示范围为该

学位申请人所在培养单位）。

公示有异议的，应形成结论性意见；无异议的报至学校审核。

学校层面在校学位评定委员会审议学位授予工作前将增加专家

评审环节。专家评审由校学位评定委员会委员、中国医学科学院

学部委员、准聘长聘教师等组成，人数至少 5 人（校外专家至少

2 人），设组长 1 人。会议的表决结果以出席人数的三分之二及以

上同意方为通过。

（三）对于学位评定分委会按照“四、特殊情况”报送学校

申请学位的，视情况给予处理：

1.凡按照“四、特殊情况”报送学校申请学位的，暂停学位

申请人导师下一年度招生资格 1 年，对应培养单位下一年度博士

生招生计划不予安排增量。

2.按照“四、特殊情况”报送学校申请学位且专家评审结果

认为用“四、特殊情况”申请学位的学位申请人不符合对应学位

要求的，暂停学位申请人导师招生资格 2 年，核减对应培养单位

与“四、特殊情况”申请学位人数双倍数量的博士招生指标。

（四）学校将从严管理，逐步取消“四、特殊情况”条款。

近期学校将结合实际，按照《中华人民共和国学位法》精神和要

求，修订《学位授予实施细则》并按程序批准后予以印发。

二、有关预警期刊
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研究生院将针对可能存在问题隐患期刊，定期协商相关部

门，形成预警期刊参考名单，研究生用于申请学位公开发表的学

术论文不能发表在预警期刊。预警期刊为动态调整，研究生院将

以一定方式告知各培养单位。各培养单位教育管理部门要传达给

每位师生，确保应知尽知。

特此通知。

附件：《北京协和医学院学位授予管理工作实施细则（试行）》

中《附件 1 北京协和医学院研究生学位授予标准（代表性成果）》

“四、特殊情况”

北京协和医学院研究生院

2024 年 5 月 23 日
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附件

《北京协和医学院学位授予管理工作实施细则（试行）》中

《附件 1 北京协和医学院研究生学位授予标准（代表性成果）》

“四、特殊情况”

出现以下特殊情况之一，可向分委会提出学位授予申请，并在分委会

上由导师和研究生共同汇报，若分委会认定该生达到相应学位水平，则在

校学位评定委员会会议上由分委会主席汇报，最终由校学位评定委员会确

定该生是否授予学位。（一）研究生以第一作者（含共同第一作者）身份

撰写的学术论文如处于修回状态，其期刊的 JCR 分区要求对应上述申请

学位类型的要求提高至少一级，回答并完成审稿人的意见和建议再次投回

期刊进行第二次（或以上）审稿。（二）研究生参与省部级及以上重大科

研项目并取得重大科研成果，研究生为成果完成人之一。（三）论文成果

在专业领域的国际顶级会议做大会口头报告（不包括分会）。（四）研究生

作为主要参与者（导师组提供证明材料），参与新药、疫苗、新品种、兽

药和农药等科研项目并取得重大科研成果，应提供新药等受理通知书、或

药物临床试验批准通知书、或药品注册证书，新品种应提供品种鉴定证书。

若成果形式为临床实践报告，研究生应为临床用药方案研究的主要参与者

（导师组提供证明材料）。（五）科技成果实现成功转化（技术转化合同已

签订并履行），研究生须作为除导师之外的第一贡献人。此成果转化时间

（合同签订时间）应为研究生进入实验室以后的第二年及以后。（六）多

名共同第一作者用同一篇 JCR Q1 期刊上发表的学术论文申请学位。


